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MOTION TILL KOMMUNFULLMÄKTIGE 

Erbjud medarbetare inom omsorgen tillsvidareanställning 

 

Vi har under flera år sett stora behov av personal inom omsorgens verksamheter. Inte minst 

under denna tid märker vi hur viktigt det är med en trygg, utbildad och kunnig personal. 

För att kunna rekrytera och behålla medarbetare måste Växjö kommun vara attraktiv 

arbetsgivare. Ett sätt kan vara att i högre utsträckning erbjuda personalen inom omsorgen 

tillsvidareanställning istället för vikariat. Detta ökar tryggheten för såväl verksamheten som 

för omsorgstagarna. 

 

Med anledning av ovanstående föreslår Socialdemokraterna fullmäktige 

att ge omsorgsnämnden i uppdrag att se över anställningsformerna och i så hög 

utsträckning som möjligt erbjuda tillsvidareanställning 

 

 

 

Malin Lauber (S) 


